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COLEGIO 
JUNTA DIRECTIVA, PERSONAL LABORAL, SEDE COLEGIAL, 
COLEGIADOS, ESTABLECIMIENTOS VETERINARIOS, 
SOCIEDADES PROFESIONALES, OTRAS EMPRESAS  
 

SERVICIOS AL COLEGIADO  
ACTIVIDADES SOCIALES, FORMACIÓN CONTINUADA, AYUDA 
A LA FORMACIÓN EXTERNA, CONVENIOS CON EMPRESAS, 
AYUDA COLEGIADO DESEMPLEADO, SEGUROS, APLICACIÓN 
MÓVIL COLVETLPA, ASESORAMIENTO PROFESIONAL, 
EMPRENDIDURÍA, OTROS SERVCIOS. 
 

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD COLEGIAL 
VENTA DE MATERIAL, CONVENIOS, SUBVENCIONES - 
DONACIONES, GABINETE DE PRENSA Y PUBLICIDAD, RRSS, 
REPRESENTACIONES, SEGUROS PROPIOS DEL COLEGIO, 
COMITÉ DEONTOLÓGICO, GRUPOS DE TRABAJO, 
ASAMBLEAS, ASESORAMIENTO COLEGIAL, SEDE COLEGIAL, 
VINCULACIÓN CON OTRAS ASOCIACIONES Y ORGANISMOS. 

 
 

OTRAS ACCIONES COLEGIALES 
 
OTRAS ACCIONES EXTERNAS 
 
NORMATIVAS DE INTERÉS 
 
IDENTIFICACIÓN ANIMAL - ZOOCAN  
 
CONSEJO DE COLEGIOS DE VETERINARIOS 
DE CANARIAS  
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COLEGIO 
 
 
JUNTA DIRECTIVA 
 
Alejandro Suárez Pérez - Presidente 
Pablo Javier Varona Cabrera - Secretario 
Sergio Martín Martel - Vicepresidente 
Clara Isabel Padilla Santana - Vocal  
Sara Pérez Alberto - Vocal 
Yeray Alejandro Macías León - Vocal 

 
 
 

PERSONAL LABORAL 
 
Francisco Rodríguez Castro - Gerente    
Javier Delgado Pérez – Técnico  
Fátima Ojeda Ventura - Administración    
Estrella Cortés Santana - Administración     
Soledad Hernández Ramírez – Administración (fin de contratación, NOV. 2023) 
Alodia Jordán Hernández - Administración   
Noemi Jongejan Ramírez – Administración 
Esther Lidia Almeida Henríquez - Administración  
 
 
 

SEDE COLEGIAL 
 
Situada en la calle Luis Doreste Silva número 30 bis, en Las Palmas de Gran Canaria 
(C.P. 35004), con un horario de atención al colegiado y al público en general: de lunes a 
viernes, de 08:00 a 20:00 h., ininterrumpidamente 
 
HORARIO DE VERANO: del 1 de julio al 31 de agosto, de lunes a viernes, de 08:00 a 
16:00 h. 
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COLEGIADOS 
 

➢ Nuevos colegiados en el 2023: 90 (21 de los cuales re-colegiados) 

➢ Bajas en el 2023: 46 

➢ Precolegiados en el 2023: 17 
➢ Colegiados ejercientes, a 31 de diciembre de 2023: 1102 

➢ Colegiados en paro (según listado de solicitantes de ayuda desempleados del 
cuarto trimestre del 2023): 22 

➢ Veterinarios Jubilados, miembros de honor y honoríficos a 31 de diciembre de 
2023: 23 

➢ Fallecimientos: 3 
▪ Gonzalo Tejera del Pozo, colegiado nº 71 

▪ Feliciano Sagredo Oca, colegiado nº 15 

▪ Juan de Dios Barreto Matos, colegiado nº 30 

 
 
ESTABLECIMIENTOS VETERINARIOS 
 

➢ Nuevos establecimientos veterinarios en el 2023: 8  

➢ Bajas: 6  
➢ Establecimientos veterinarios (a 31/12/2023): 198 (149 de Gran Canaria, 22 de 

Lanzarote y 27 de Fuerteventura) 

 
 
SOCIEDADES PROFESIONALES (20) 
 
 
OTRAS EMPRESAS (7)  
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SERVICIOS AL COLEGIADO  
 
 

ACTIVIDADES SOCIALES  
 
 

Actos festividad de San Francisco 
 

o Gran Canaria. Se llevó a cabo en las instalaciones de INFECAR (Feria de 
Gran Canaria), Las Palmas de Gran Canaria, el sábado 07 de octubre. Al acto 
asistieron 275 comensales, entre colegiados/as y acompañantes. Previo a la 
cena se hizo entrega de las insignias a los nuevos/as colegiados/as, homenaje 
a los veterinarios/as con 25 años de colegiación, jubilados/as, homenaje a 
los/as colegiados/as fallecidos, homenaje a los colegiados/as Honor y 
Presidente de Honor, así como una mención especial a la II Edición del 
Premio de Bienestar Animal, entregado a aquellas entidades que colaboran 
con en el bienestar animal, que este año recayó en el Servicio de Industrias, 
Registros y Bienestar Animal. Dirección General de Ganadería, Consejería 
de Agricultura, Ganadería, Pesca y Soberanía Alimentaria del Gobierno de 
Canarias. También se hizo entrega de los premios del XVIII Concurso de 
Fotografía y del XIV Torneo de Pádel. Posteriormente se llevó a cabo la 
cena y al finalizar la misma, tuvo lugar el tradicional sorteo de regalos 
donados por las empresas colaboradoras y que en esta ocasión estuvo 
dinamizado con la actuación de la Comparsa Aragüimé, finalizando el acto 
con la actuación de un DJ y barra libre. 

 
o Lanzarote y Fuerteventura:  Este año se llevó a cabo un almuerzo con los 

colegiados/as de ambas islas. El acto tuvo lugar en el Restaurante El Puerto, 
en Arrecife (Lanzarote), el sábado día 21 de octubre. Al acto asistieron 21 
comensales, entre colegiados/as y acompañantes. Tras el almuerzo, se hizo 
entrega de entrega de las insignias a los nuevos colegiados/as, también se 
hizo entrega del 1er. premio del XVIII Concurso de Fotografía que recayó 
en una colegiada de Lanzarote y se llevó a cabo el sorteo de regalos donados 
por las empresas colaboradoras. Al finalizar los asistentes pudieron disfrutar 
de una consumición en la terraza del restaurante.   

 
 

 

XVIII Concurso de Fotografía (edición 2023)  
 
Se presentaron un total de 60 fotografías, los ganadores fueron: 
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• 1er. premio: María José Umpiérrez Rodríguez, colegiada 1549, con la 
fotografia titulada “Solo” 

 

• 2º premio: Eva Cárdenes Armas, colegiado 779, con la fotografia titulada 
“Blanco”. 

 

• 3º premio: José Fco. de la Nuez Socorro, colegiada 397, con la fotografía 
titulada “¡¡¡Que me hundo!!!”. 

 
El premio consistió, en cada caso, en un cheque regalo de El Corte Inglés y 
donación a una ONG, a la elección del ganador. También se les invitó a los 
Actos de la Cena San Francisco 
 
 

XIV Torneo de Pádel  
 
El torneo se llevó a cabo en Drago Pádel Club en la localidad de Las Palmas de 
Gran Canaria, el domingo 01 de octubre, se presentaron un total de 16 
colegiados/as, los ganadores fueron: 
 

• 1er. premio: Francisco Jesús Santana Valencia, col. 519 

• 2º premio: Ramón Perera González, col. 662 

• 3er  premio:  

• Lorena García Rodríguez, col. 1680 

• Claudia Cueto Secco, col. 166 

• Pedro Padrón Ferrari, col. 1501 
 

 
El premio consistió en una tarjeta regalo de El Corte Inglés y la invitación a los 
Actos de la Cena San Francisco 
 
 

OTRAS ACTIVIDADES SOCIALES Y DEPORTIVAS, organizadas 
por el Colegio: 

 
 

1. Feria Europea del Queso. Celebrada en Tejeda en G.C., celebrado los días 4 y 5 de 
marzo. Con la participación de 11 colegiados/as. 

2. Actividad de Reforestación. Impartido por FORESTA, en Gran Canaria, 
celebrado el día 26 de marzo. Asistieron 11 colegiados/as y 14 acompañantes.  

 
3. Visita guiada Mataderos de Gran Canaria, celebrado el día 7 de junio. Asistieron 

5 colegiados/as. 
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4. Taller familiar de iniciación a los primeros auxilios en Gran Canaria. Impartido por 
Cruz Roja. Celebrada el sábado 8 de julio con la asistencia de 8 colegiados/as y 8 
acompañantes. 

 
5. Paddel Surf. Celebrada el sábado 5 de agosto con la empresa Mojo Surf y con la 

asistencia de 3 colegiados/as y 6 acompañantes. 
 

6. Snorkeling nocturno. Celebrada los días 18 y 19 de agosto con la empresa Salitre 
Sport y con la asistencia de 13 colegiados/as y 6 acompañantes.  

 
7. Parapente en Gran Canaria. Celebrada el sábado 26 de agosto con la empresa Club 

Sirocco y con la asistencia de 2 colegiados/as y 2 acompañantes. 
 

8. Excursión en Ferry con snorkel en Fuerteventura. Celebrada el sábado 26 de agosto 
con la empresa Ticket Isla de Lobos Fuerteventura y con la asistencia de 4 
colegiados/as y 2 acompañantes. 

 
9. FAMTASTIC. Noches de artes gastronómicas. Celebrada el sábado 23 de 

septiembre y con la asistencia de 15 colegiados/as y 6 acompañantes.  
 

10. Visita a Poema del Mar. Celebrada el martes 26 de diciembre y con la asistencia de 
23 colegiados/as y 38 acompañantes.  

 
 

 

FORMACIÓN CONTINUADA 
 
 
CURSOS PRESENCIALES 

 

• Jornada de Medicina Preventiva de Recría en Rumiantes (Las Palmas – 25 de 
marzo).  

• Formación Instructores Disciplinarios (Las Palmas – 22 de marzo) 

• Curso práctico de Ecografía Abdominal en perros (Arucas – 30 de junio). 

• Curso Práctico de Ecografía Abdominal en gatos (Las Palmas - 1 de julio) 

• Jornadas: Ley de Bienestar Animal: aspectos más relevantes para el veterinario 
(5 de julio y 19 de julio). 

• Curso de Acreditación de DIRECTOR de Instalaciones de Radiodiagnóstico 
Veterinario - Las Palmas (26 Sept - 3 Nov) 

• Curso de acreditación de OPERADOR de Instalaciones de Radiodiagnóstico 
Veterinario (dirigido a personal AUXILIAR de Centros Veterinarios) (Las 
Palmas, 26/09-03/11) 

• Curso: "Principios básicos del método C.E.R." (Las Palmas, 09/10) 
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• I JORNADAS ONE HEALTH Las Palmas (26 de octubre) 

• Curso "El etiquetado de los productos alimenticios: Enfoque teórico-práctico 
del reglamento 1169/2011 y el R.D. 126/2015" (Las Palmas, 17 y 18/11) 

• Curso de Podología y biomecánica aplicada a las patologías del casco (Las 
Palmas, 18/11) 

 
 
SEMINARIOS PRESENCIAL 
 

• Taller “comunicación y técnica de consulta" – Las Palmas, 9 de febrero 

• Formación de Instructores Disciplinarios (Las Palmas – 22 de marzo) 

• Charla sobra la colegiación obligatoria (jueves 30 de marzo) 

• Conferencia: Delitos cometidos a través de las RRSS contra el veterinario (Las 
Palmas, 27 de abril). 

• Seminario: "Tus inicios en la Seguridad Alimentaria: asesoramiento privado y 
control oficial" (Las Palmas, 10 de junio) Seminario: "Oratoria y comunicación 
pública" (Las Palmas, 15 de junio). 

 

• Seminario: "Radiología torácica y tomografía computarizada" (Las Palmas, 22 
de junio). 

• Jornada: Ley de Bienestar Animal I: aspectos más relevantes para el veterinario 
1/2 (5 de julio). 

• Jornada: Ley de Bienestar Animal II: aspectos más relevantes para el veterinario 
2/2 (19 de julio). 

 
 
 
SEMINARIOS ON LINE 
 

• Webinar: "Como conseguir un perfil 10 en LINKEDIN" (28 de marzo) 

• Masterclass: "Como construir una presencia sólida y de éxito de tu negocio 
veterinario en las RRSS" (6 de junio) 

• Taller on line, "Un gato de colonia en mi consulta, ¿qué tengo que hacer?" (Las 
Palmas - 21 de diciembre). 

• Seminario ONLINE: "¿Cómo me afecta la nueva Ley 7/2023 de Bienestar 
Animal, como gestora de colonias felinas?" (28/12 - Las Palmas) 

 
 
 

OTRA FORMACIÓN CON COLABORACIÓN DEL COLEGIO: 
 
 
GRUPO ASÍS 
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• Curso de Autoaprendizaje: Exploración oftalmológica: cómo obtener el máximo 
rendimiento del equipamiento clínico disponible (Colegio & Grupos Asís). 

• Curso de Autoaprendizaje: Claves para el éxito en la consulta de dermatología 
(Colegio & Grupos Asís) 

• Curso de Autoaprendizaje: Control y prevención de zoonosis de transmisión 
alimentaria (Colegio & Grupos Asís). 

• Curso de larga duración: Actualización en el manejo anestésico, analgésico y 
durante la asignación en la clínica cotidiana de pequeños animales (Colegio & 
Grupos Asís). 

• Curso con experto: Control de subproductos de origen animal no destinados al 
consumo humano (SANDACH) en mataderos (Colegio & Grupos Asís). 

• Webseminar "Proceso de notificación de enfermedades de Declaración 
obligatoria en sanidad animal. Base legal y sistemas de notificación" (21 de 
septiembre) (Colegio & Grupos Asís). 

• Webseminar "La medicina interna veterinaria a través de casos clínicos: 
endocrinopatías, enfermedades infecciosas, patologías digestivas" (26 de 
octubre) (Colegio & Grupos Asís). 

• Webseminar "Introducción a la ecocardiografía equina: técnica y utilidad de los 
principales planos de corte" (16 de noviembre) (Colegio & Grupos Asís).  

• Webseminar "Aspectos básicos de la norma de ordenación de granjas bovinas. 
¿Qué debemos saber y cuál es el papel de los veterinarios?" (14 de diciembre) 
(Colegio & Grupos Asís). 

• CURSOS VARIOS CON DESCUENTOS DEL 25% 
 

 
GRUPO VETMEDIA 
 

• Curso 100% práctico de cirugía reconstructiva y tegumentaria - Las Palmas  (10 
febrero). 

• Curso de cirugía 100% práctico. Cabeza y cuello /Abdominal y perineal - Las 
Palmas   (11 y 12 de febrero). 

 
I-VET 
 

• Curso de " Oncología Clínica", (11 de febrero - Tenerife) 
 
 
 
OTROS 
 

• Charla "Futuro de las clínicas veterinarias" (Ayudavets - 22 de febrero) 
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• Charla sobre perspectivas de trabajo en Reino Unido (IVC Evidensia, Las 
Palmas, 19/04). 

• I Jornada de investigación y salud pública (Las Palmas, 27 de abril). 

• Charla - presentación del Estudio de viabilidad para la reintroducción del Milano 
real en Gran Canaria (Las Palmas, 9 de mayo). 

• Charla informativa “Acreditación de Auxiliares Clínicos Veterinarios en 
Canarias” (CEVE – 16 de mayo). 

• Webinar "Fantastic opportunities for Spanish veterinary graduates in UK" 
(Eville&Jones, 8 de junio) 

• Jornada de Neurología: Paresia en la clínica neurológica del paciente canino y 
felino (Tenerife - 9 y 10 de Junio). 

• 7º Taller Internacional Angiostrongylus y Angiostrongyliasis (Tenerife - 
septiembre) 

• VII Jornadas técnicas de pequeños rumiantes de Canarias - AVETPRUCAN (30 
de septiembre) 

• Jornada de actualización en reproducción equina (Las Palmas - 27 y 28 de 
octubre) 

• Taller online, "Estrés, ansiedad y la importancia del autocuidado" (CONSIVE – 
02 de noviembre) 

• Curso de Diagnóstico por Imagen (S/C de Tenerife, 3 y 4 de noviembre) 

• Jornada "El papel del veterinario para garantizar un sistema alimentario seguro 
y sostenible"  (Tenerife - 16 de noviembre). 

• Jornada de gestión “Haz crecer tu clínica” - S/C de Tenerife 17 noviembre. 

• Conferencia magistral JANE GOODALL - 25 noviembre (Paraninfo ULL - 
Tenerife). 

• XXX Jornadas Micológicas de Gran Canaria (Las Palmas - 28/11/2023). 

• Jornada en Prevención y Control en Plagas de interés en Salud Pública (29/11 - 
Tenerife). 

• Conferencia, Los parásitos y sus habilidades, un claro ejemplo One Health 
(IUSA-ULPGC, 15 de diciembre) 

• Seminario de hematología en animales exóticos (Las Palmas - 16 de diciembre). 
 
También hay que destacar la formación promovida por el Consejo General de Colegios 
de Veterinarios de España; más de una veintena de cursos, webseminar, y casos clínicos. 

 

 

AYUDAS ECONÓMICAS DEL COLEGIO PARA LA 
FORMACIÓN CONTINUADA EXTERNA  

Se trata de un sistema de ayudas individuales al colegiado para la formación, y en el que 
se establecen unos requisitos, tanto del beneficiario como de la formación en si, así como 
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el tipo de actividad y el objeto al que va destinada la ayuda. También se contempla el 
importe y el trámite para la solicitud y cobro de dicha ayuda. 

En la pasada Asamblea de presentación de presupuestos 2023, se aprobó una nueva 
partida de 5.000,00€ para ayudas a la formación continuada externa durante este año.  

Durante el 2023, 75 solicitudes de 61 colegiados/as solicitaron esta ayuda, por un 
importe total de 8.529,14 €. 
 

 

CONVENIOS CON EMPRESAS  
 
Durante el año 2023 se retomaron convenios con empresas que ya habían de año 
anteriores, además de nuevos convenios. En total, 38 convenios con empresas a 
disposición de los colegiados. 
 
Alguno de ellos:  
 

• BEATS FITNESS CLUB (LAS PALMAS): renovación. 
• BUENDÍA CORRALEJO NOHOTEL: renovación. 
• ALO ASESORÍA LABORAL ONLINE: nuevo. 
• FRIGO MARTEL Y CARNES SELECTAS: nuevo. 
• NANWE ADVISORY & CORPORATE SERVICES: nuevo. 
• HOTEL FATAGA: renovación. 
• ASESORÍA JURÍDICA MARTEL & MORALES renovación 
• … 

 
 
 

AYUDA CUOTA COLEGIADO DESEMPLEADO  

El 14 de diciembre de 2013, el Consejo General de Colegios de Veterinarios, en 

Asamblea de Presidentes, acordó subvencionar (CUOTA CONSEJO – 35,15€) las 

cuotas para veterinarios colegiados en situación de desempleo.  Dichas ayudas se vuelven 

a subvencionar para el año en curso. 

Este Colegio se sumó a dicha iniciativa, por lo que subvenciona completamente la cuota 

trimestral de 62,20€ (CUOTA COLEGIO + CUOTA CONSEJO) a sus colegiados 

desempleados.  

Durante este año 2023 se solicitaron un total de 111 ayudas y se aceptaron 110. 
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SEGUROS 
 

• Decesos (AMA) 

• Vida y accidentes (a través del Consejo General) 

• Responsabilidad Civil (a través del Consejo General) 

• Vida (muerte por accidente) (PSN) 

• opcional : Vida (muerte por accidente) (AMA) 
 

 

APLICACIÓN MÓVIL DEL COLEGIO DE 
VETERINARIOS DE LAS PALMAS  

APP VETCAN LPA, disponible en Google Play y APP Store, te permite, como 
colegiado del Colegio de Veterinarios de Las Palmas, realizar algunas de las principales 
gestiones con el Colegio Profesional, tales como contactar con la sede, conocer las 
últimas noticias del sector, comprar material colegial y disponer de la información de los 
diferentes cursos de veterinaria, pudiendo matricularte en los organizados por el propio 
Colegio. 

 
 

ASESORÍA JURÍDICA AL COLEGIADO 
 
Durante este año se han atendido más de 30 cuestiones de colegiados/empresas 
colegiales, dirigidas al departamento jurídico del Colegio. 
 
También se han tratado diferentes temas colegiales de interés, como son: 

• Reclamación facturas pendientes de cobro  

• Tramitación de 5 expedientes disciplinarios. 

• Interposición de recurso contencioso administrativo contra el Ayuntamiento de 
Las Palmas para la reclamación de las facturas impagadas correspondientes al 
año 2020 y 2021 en virtud del Convenio Zoocan. 

• Reclamación judicial por impago de sanciones de multa impuestas a colegiados 
derivadas de expedientes disciplinarios. 

• Seguimiento de procedimientos judiciales por impago de clientes a los 
profesionales veterinarios. 

• Jornadas Ley Bienestar Animal 7/2023, de 28 de marzo. 

• Formación Instructores Disciplinarios 

• Recurso contencioso administrativo contra la denegación de reserva de 
estacionamientos para las Clínicas veterinarias en el ámbito de la ciudad de Las 
Palmas de Gran Canaria. 
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• Reclamación al Comisionado de transparencia y acceso a la información pública 
de Canarias, frente a la Resolución de la Secretaría General Técnica de la 
Consejería de Agricultura, Ganadería y Pesca del Gobierno de Canarias, por la 
que se acuerda el acceso parcial a la solicitud de acceso a la Información pública 
en relación con la colegiación de funcionarios públicos. 

• Recurso reposición ante la Consejería de Presidencia, Administraciones 
Públicas, Justicia y Seguridad contra el Decreto 361/2023, de 11 de septiembre, 
por el que se modifica la relación de puestos de trabajo del Servicio Canario de 
Salud. 

• Programa de perros de apoyo a menores en procesos judiciales y terapias con 
animales dentro del marco de la justicia restaurativa. 
 

 

ASESORÍA LABORAL AL COLEGIADO 
 
Una veintena de solicitudes se han recibido dirigiendo sus consultas a los servicios de la 
asesoría laboral del Colegio de cara a solventar incidencias o dudas en este campo. 
 
También se tramitó la contratación de los veterinarios para la Campaña de Colonias 
felinas, Tenencia Responsable y Programa de perros de apoyo a menores en procesos 
judiciales y terapias con animales dentro del marco de la justicia restaurativa. 
 
Se gestionó la baja de la contratación de la trabajadora Soledad Hernández Ramírez. 

 
 

EMPRENDIDURÍA & ORIENTACIÓN LABORAL 
 

➢ WEBINAR: "COMO CONSEGUIR UN PERFIL 10 EN LINKEDIN" 
28 de marzo 
 
Seminario on line, con carácter gratuito, dirigido a veterinarios/as colegiados que estén 
buscando trabajo, ya sea recién licenciados/as o que tienen varios años de experiencia y 
quieren reincorporarse al mercado laboral. Tiene como objetivo aprender a utilizar 
Linkedin como una herramienta que te ayude a conseguir trabajo. Linkedin es una red 
social profesional con más de 820 millones de usuarios en todo el mundo y unos 15 
millones es España. Aprenderás a cómo conseguir un perfil que transmita qué ofreces 
y/o qué estás buscando y no sea solo en una copia de tu CV. Tu perfil es tu tarjeta de 
visita, recuerda que nunca podrás cambiar una mala primera impresión. Veremos los 
apartados de tu perfil uno a uno para que tu perfil se convierta en tu aliado número uno 
a la hora de encontrar trabajo. E-book "Cómo conseguir un perfil 10".  
 
A cargo de Judi Sorribes Pascual, Consultora y Formadora en Linkedin y ventas.  
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OTROS SERVICIOS:  
 

a. A través de la WEB: 
i. Emplea-Emprende 

1. Bolsa de empleo: también disponible en la web pública 
2. Oferta de empleo 
3. Apoyo Técnico a la creación de empresas 

ii. Información detallada de los diferentes CURSOS que se ofrecen 
en todo el territorio nacional e internacional. 

iii. Noticias locales relacionadas con la profesión. 
iv. Anuncios profesionales 
v. Convocatorias (donde se informan de las convocatorias que 

llegan hasta este Colegio). 
vi. Obituarios y Natalicios 

 
b. Boletín-Mailing de interés al colegiado  (actividades profesionales en 

Canarias,…), de 3 o 5 mailing semanales. 
 

c. Entrega de AGENDA 2023. Este año con la colaboración de 
DINGONATURA. 

 
d. Obsequio NACIMIENTOS: En el nacimiento de un/a hijo/a de 

algún/a colegiado/a y se da la elección de hacerle llegar a su domicilio 
un pequeño obsequio que consiste en una canastilla con varios artículos 
para el bebé valorada en 60,00€. 

 
Durante el año 2023 el Colegio tuvo conocimiento de 11 nacimientos. 
 

e. CALENDARIO DE PARED (para establecimientos veterinarios) 
y CALENDARIO DE SOBREMESA (para colegiados). Con las 
fotos ganadoras del XVIII Concurso de Fotografía, así como las 
finalistas. 

 
f. Plataforma SMS: acceso gratuito al programa de gestión de mensajes 

de texto por terminales móviles. 
 

g. Uso del salón de actos y salas para el colegiado, con fines colegiales, 
y facilidad de uso para acciones particulares del colegiado así como para 
terceros. 
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h. ZONA DE ESTACIONAMIENTO RESERVADO del Colegio: 
Se pone a disposición del colegiados un vado horario para realizar 
gestiones propias del Colegio.  
 

i. Servicio gratuito de Agua y Café para el/la colegiado/a. 

j. Reserva de décimos de Lotería, con el número ya tradicional que 
juega el Colegio, a disposición del colegiado en la Admon. y en la sede 
(colegiados Jubilados, Honoríficos y Miembros de Honor y residentes 
en Lzte y Fva.). 

 
 
 

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD COLEGIAL 
 
 

VENTA DE MATERIAL  
 
Del 01 de enero al 31 de diciembre del 2023, las cantidades de material vendidas fueron 
las siguientes: 
 
 

Alta microchip externo en Zoocan (incluye tarjeta digital) 2674 

Alta Zoocan 27957 

Alta Zoocan COLONIAS FELINAS (Ayto con convenio) 270 

Alta Zoocan Equidos 179 

Cartilla Sanitaria Animales Exóticos 651 

Cartilla Sanitaria Oficial 31451 

Certificado de APP 701 

Certificado Oficial Veterinario 1346 

Certificado Veterinario de Salud (exportación animales no UE) 481 

Lector de microchip F1 bolsillo (23 dígitos) 16 

Lector de microchip FX-Pet (23 dígitos) 0 

Lector de microchip SureSense Universal (Thermochip) 22 

Microchip Datamars Kit Aguja (sin aplicador) 1273 

Microchip Datamars Slim 2185 



 

 16 

Microchip équidos 174 

Microchip Felixcan 4522 

Microchip Felixcan Labtag (pequeño) 14553 

Microchip Felixcan Labtag (pequeño) COLONIAS FELINAS (Aytos con 
convenio ZOOCAN) 

270 

Microchip Thermochip 547 

Microchip Thermochip mini 3496 

Microchip Urano Lifechip Petite 1074 

Microchip idPet mini 167 

Pasaporte équidos (documento sustitutivo-nuevo) 99 

Pasaporte équidos (duplicado - nuevo) 18 

Pasaporte équidos (nuevo) 38 

Pasaporte Intracomunitario 4617 

Receta O.V. Animales no productores de alimentos 2161 

Recetas O.V. Animales Productores de alimentos (50 u.) 84 

Receta de estupefacientes 28 

Sello campaña antirrábica 2022 161 

Sello campaña antirrábica 2023 97066 

Sello campaña antirrábica 2024 8324 

Solicitud alta équidos (10 uds) 17 

Solicitud de alta y modificación de datos del propietario 422 

Solicitud de baja / cambio de propietario (25 ud.) 253 

Parka impermeable modelo Europa color azul Royal talla S (mujer) 1 

Parka impermeable modelo Europa color rojo talla M (mujer) 1 

Chaleco Roly modelo Nevada, color azul marino, talla S 1 

Chaqueta Roly modelo Antártida, color verde botella, talla L 3 

Chaqueta Roly modelo Antártida, color verde botella, talla S 2 

Chaqueta Roly modelo Antártida, color verde botella, talla XL 1 

Chaleco Roly modelo Nebraska, color verde botella talla M (mujer) 1 
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En el año 2023 se hicieron un total de 5321 pedidos de material, lo que hace una media 
de más de 443 pedidos al mes.  
  
Durante el 2023 se generaron aproximadamente 5.300 facturas de material. 

 
 

CONVENIOS ENTIDADES 
 

ADMINISTRACIONES PÚBLICAS & ZOOCAN 
 

❖ SEPRONA 
 

❖ AYUNTAMIENTOS: 
 Las Palmas de Gran Canaria 
 Santa Lucía 
 San Bartolomé de Tirajana 
 Villa de Agüimes 
 Mogán 
 Ingenio 
 Santa Brígida 
 Firgas 
 Agaete 
 Tuineje 
 La Oliva  
 Puerto del Rosario 

 Antigua  
 Yaiza 
 Tinajo  
 Haría  
 Arrecife 
 Telde 
 Teguise 
 San Bartolomé 
 Arucas  
 Pájara (nuevo 2023) 

 

 

❖ CABILDOS:   
 Lanzarote 
 Gran Canaria  

 
ULPGC  
• Acuerdo Marco de colaboración entre la ULPGC y el Colegio para el desarrollo 

de programas de actuación conjunta de carácter académico y de investigación. 
 

• Convenio específico de colaboración entre la ULPGC y el Colegio en el marco 
del centro de formación permanente de la ULPGC. 

 

• Convenio específico de colaboración entre la ULPGC y el Colegio para la 
certificación de cursos de especialización. 
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• Convenio de colaboración entre la ULPGC y el Colegio para la realización del 
proyecto de creación del “Aula de prácticas clínicas Colegio Oficial de 
Veterinarios de Las Palmas” 

 

COLONIAS FELINAS 
• Cabildo de Gran Canaria 

• Ayuntamiento de Telde 

• Ayuntamiento de Gáldar (nuevo 2023) 

 
FORMACIÓN 

• Novotech fomación continuada 

• Vetmedia 

• Colegio de Veterinarios de Málaga 
 

ASOCIACIONES 
• AUPCAN 

• Banco de Alimentos de Las Palmas 

• Real Sociedad de Amigos del País de Gran Canaria 

• ARYCAN 
 

 
 

SUBVENCIONES  - DONACIONES  
 

➢ Veterinarios Sin Fronteras 

➢ Casa de Galicia 

➢ Banco de Alimentos de Las Palmas 

➢ AUPCAN 

➢ Asociación Nacional Veterinarios Jubilados 

➢ Pequeño Valiente 
➢ EducaNepal 

➢ Otras donaciones a diferentes ONGs a través de los premios de las actividades 
colegiales. 
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GABINETE DE PRENSA Y PUBLICIDAD  
 
ESPECIAL LA PROVINCIA 7 DE ABRIL, “DIA MUNDIAL DE LA SALUD”. 
Con motivo del 7 de Abril, Día Muncial de la Salud, este Colegio ha querido aumentar 
la visibilidad del papel que juega en la salud la profesión con una participación especial 
en La Provincia, con un artículo titulado “LA PROFESIÓN VETERINARIA EN TU 
MESA”. 
 
ESPECIAL CANARIAS7, “15.000 números”. 22 de noviembre, Colocación faldón 
publicitario del Colegio sobre Dueño responsable, chip y obligación ley 7/2023. 
 
 
Otras acciones llevadas a cabo por al gabinete de prensa del Colegio fueron: 
 

➢ El Consejo Regional de Veterinarios se adhiere a la Red de Alerta Temprana de 
Canarias para la detección de especies exóticas invasoras - febrero 2023. 

➢ Ya está disponible la nueva web de ZOOCAN, el registro canario de 
identificación de animales de compañía – febrero 2023. 

➢ Los veterinarios canarios y Avepa firman un convenio para la formación de 
profesionales en clínicas de mascotas – junio 2023. 

➢ Los veterinarios canarios de pequeños rumiantes celebran el sábado unas 
jornadas técnicas en Tacoronte – septiembre 2023. 

➢ Los colegios de veterinarios de Canarias colaboran con la campaña de recogida 
de material escolar para niños con cáncer – septiembre 2023. 

➢ El veterinario canario Antonio Fernández, elegido  directivo de la Organización 
Mundial de la Sanidad Animal – diciembre 2023. 

➢ Entrevista a Manuel Zumbado – diciembre 2023. 
➢ Ayuntamiento de LPGC y Colegio de Veterinarios lanzan una campaña para 

fomentar la responsabilidad en la adopción de mascotas – diciembre 2023. 
 
También destacar las intervenciones en radio, tv así como apariciones en prensa 
en papel y digital sobre temas veterinarios protagonizadas por el Colegio. 
 
 
 

REDES SOCIALES 
 
Las redes sociales del Colegio Oficial de Veterinarios de Las Palmas están 
principalmente segmentadas en dos grupos de importancia, el primero: Facebook e 
Instagram. Instagram se ha destacado como la plataforma favorita para compartir 
publicaciones, gracias a su formato vertical, facilita además, que el contenido que se 
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genere para dicha red sea potencialmente reenviable a través de WhatsApp, optimizando 
de esta manera los recursos para obtener un mayor alcance.  Además este grupo 
de redes sociales posee una mayor repercusión dentro de nuestro público objetivo. 
 
Este enfoque ha probado ser eficaz en amplificar el alcance y relevancia de nuestras 
publicaciones. 
 
En el segundo bloque: Para las comunicaciones profesionales e internas con los 
colegiados, hemos adoptado Telegram, relegando a Twitter (ahora X). 
 
Youtube es una plataforma donde la reactivación satisfactoria del canal, que lleva 
creado años, repercutiría en un alto consumo de tiempo que se restaría al cuidado de 
otras redes sociales que ya funcionan bien con el riesgo que esto implica. 
 
Además, cabe mencionar, que en estos últimos meses gracias a la inversión por parte de 
la gestora de las redes sociales en herramientas de inteligencia artificial, la calidad de las 
publicaciones ha mejorado notablemente sin incurrir en costos adicionales para el 
contratante. 
 
Instagram y Facebook: 
En el último trimestre, alcanzamos a 30.077 cuentas, sin inversión extra por parte del 
Colegio Oficial de Veterinarios de Las Palmas en promoción o 
publicidad, incrementando el alcance de nuestras publicaciones por parte de 
los seguidores en un 4,2% y los no seguidores en un 39%. 
Estos últimos posiblemente fueron atraídos por temas candentes como el incendio en 
Tenerife o la incertidumbre por Ley de Bienestar Animal. 
Desde el inicio, nuestro objetivo ha sido resaltar la labor de los veterinarios en la 
sociedad, por tanto podemos decir que estas cifras son muy positivas. 
Los reels, especialmente, han tenido una aceptación destacada con una proporción de 
interacción de casi 9 a 1 en comparación con otro tipo de publicaciones. 
Los temas de actualidad y de interés público son los que generan mayor tráfico, y 
creemos que incrementar la frecuencia de publicaciones impulsará estas cifras. 
Nuestra audiencia se compone mayoritariamente de mujeres (70.9%) y se distribuye en 
diferentes grupos de edad, siendo el más representativo el de 25 a 34 años (39%). 
Telegram: 
Con 73 seguidores y una media de 39 visualizaciones por mensaje, estamos explorando 
la posibilidad de expandir nuestra presencia en WhatsApp para conectar con un público 
más amplio. También estamos considerando enviar un correo para recordar la existencia 
de este grupo y explicar cómo acceder al contenido que compartimos. 
 
 
Twitter (Ahora X): 
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Esta red social que antes estaba exclusivamente enfocada al contacto con el veterinario 
profesional y a comunicaciones más técnicas e internas en cierto modo ha quedado 
desbancada por el canal privado de Telegram. 
Nuestros Tweets consiguieron 432 impresiones en este período de 91 días. 
Tasa de interacción 2,9%. 
Tan solo se realizaron 9 tweets en el trimestre. 
Siendo el más destacado este con 72 impresiones y 11 interacciones: 
Colegio de Veterinarios de Las Palmas @veterinariosLP 
La Consejería de Administraciones Públicas, Justicia y Seguridad de Canarias, en colaboración con el 
Colegio Oficial de Veterinarios de Las Palmas, incorpora tres perros de apoyo  en el Juzgado de 
Violencia contra la Infancia. ¡Seguimos avanzando! pic.twitter.com/nHLoCVhRZP 
 
Youtube: 
La red social a la que subimos menos contenido, ya que la distribución del tiempo 
dedicado a las redes sociales del Colegio Oficial de Veterinarios, es limitada. Resultados, 
por el momento, totalmente desapercibidos. 
 
 
 
 

REPRESENTACIONES 
 
Principalmente en la figura del Presidente, y en determinadas ocasiones algún otro 
miembro de la Junta Directiva o cargo del Colegio (gerente, asesor jurídico y 
departamento técnico), se llevaron a cabos diferentes actos que requirió de la presencia 
de alguno de ellos.  
 
Los principales actos fueron: 
ENERO:  

• Tenerife – COLVET TFE: ZOOCAN 
FEBRERO: 

• Lanzarote – Ayto. de Teguise& La Graciosa: colonias felinas,… 

• Tenerife – COLVET TFE 
MARZO: 

• Lanzarote – reunión colegiad@s 

• Lanzarote – Feria Teguise 
ABRIL 

• Fuerteventura – Inauguración centro Sementales 

• Lanzarote – Ayto. de Teguise 
MAYO 

• Madrid – Asamblea Presidentes 

https://t.co/nHLoCVhRZP
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JUNIO 

• La Palma – Asamblea REIAC 

• Fuerteventura y Lanzarote – Charlas Tenencia 
AGOSTO 

• Tenerife - COLVET TFE, acto voluntariado 
SEPTIEMBRE 

• Madrid – Votación miembro Junta Ejecutiva 

• Córdoba – Congreso Bienestar Animal (Consejo General) 

• Tenerife – Reunión ONG Pequeño Valiente 
OCTUBRE 

• Tenerife – Cena San Fco Tfe. 

• Lanzarote – Cena San Fco. LZTE; Reunión Ayto Teguise 
NOVIEMBRE 

• Barcelona – Congreso AVEPA 

• Tenerife – Charla Jane Goodall 

• Córdoba – Reunión COLVET Córdoba (colonias felinas); Congreso Andaluz 
 
 

 

SEGUROS PROPIOS DEL COLEGIO  
 

➢ Póliza de vida e incapacidad (por Convenio laboral colectivo Oficinas y 
Despachos) al Personal del Colegio. 
 

➢ Seguro Sede. 
 

El Seguro de RC de los miembros de la Junta Directiva está a través del Consejo 
General de Colegios de Veterinarios de España. 
 
 

 

COMITÉ DEONTOLÓGICO 
 
Las funciones de la Comisión Deontológica son (art. 50.3 de los Estatutos): 
 
a) Asesorar e informar a la Junta de Gobierno en los expedientes disciplinarios que se 
incoen a los colegiados. 
b) Emitir informes no vinculantes, a petición del instructor o de la Junta de Gobierno, 
en cualquiera de las fases del procedimiento disciplinario. 



 

 23 

c) Proponer a la Junta de Gobierno cuantas actuaciones crea convenientes para una 
mejor ordenación y deontología profesional. 
d) Informar cuantos proyectos de normas de orden deontológico o relativos a la 
ordenación profesional se elaboren. 
 
Los integrantes de tal comisión, ratificados por la nueva Junta de Gobierno, fueron:  

• Presidente: Manuel Zumbado Peña, colegiado 208 

• Secretaria: Itatí Negro Quintana, colegiada 1077 

• Vocal: Mª Candelaria Montesdeoca Cabrera, colegiada 486  

• Vocal: Héctor A. Torres Rodríguez, colegiado 756 

• Vocal:  Francisco Fabelo Marrero, col. 116 

• Vocal:  Yaiza Alonso Christoffersen, col. 1132 
 
En diciembre, Manuel Zumbado comunica su baja tanto de Presidente como de 
miembro de la Comisión. 
 
Un total de 5 reuniones (febrero, abril, junio, septiembre, y noviembre) del Comité 
Deontológico tuvieron lugar a lo largo del año 2023. 
 
Durante el año, se trataron 20 denuncias/reclamaciones y se abrieron 5 expedientes 
disciplinarios. 
 

 

GRUPOS DE TRABAJO DEL COLEGIO DE 
VETERINARIOS 
 
Grupos de Trabajo constituidos: 
 

• Grandes Animales 

• Animales Exóticos 

• Seguridad Alimentaria 

• Clínica de Pequeños Animales 

• Bienestar Animal 
 
El objetivo de estos grupos de trabajos es estimular la participación de los colegiad@s 
interesad@s, aportando información, ideas y proyectos desde el punto de vista 
normativo, formativo, de asesoramiento y de cualquier otra índole en la línea general de 
mejorar esos sectores profesionales y conseguir, entre todos, los mayores logros para la 
profesión. 
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A lo largo del 2023 se llevaron a cabo varias reuniones por parte de alguno de los grupos 
de trabajo, donde principalmente se trataron aspectos formativos. 
 
 
 

ASAMBLEAS 
 
ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA (26 de abril de 2023) 

• Orden del día (único): estudio y aprobación, si procede, de la reforma de los 
actuales Estatutos del Colegio en relación a la pérdida de la condición de 
colegiado (art. 17). 

 
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA (14 de junio de 2023) 
Orden del día: 

• Lectura y aprobación, si procede, del Acta de la Asamblea anterior (14 de 

• diciembre de 2022). 

• Memoria de actividades 2022. 

• Aprobación, si procede, de la liquidación de ingresos y gastos del año 2022. 

• Información económica y de cuentas del ejercicio 2022. 

• Aprobación, si procede, de la concesión de las distinciones siguientes 
- Colegiada de honor, Mª Asunción Mompó Buchón 
- Colegiado de honor, Juan Alberto Corbera Sánchez 

• Ruegos y Preguntas. 
 
 
ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA (17 de octubre de 2023) 

• Orden del día (único): Estudio y aprobación, si procede, de la modificación del 
presupuesto del año 2023 para la adquisición y compra de local comercial para 
ampliación de la sede actual, en uso de las facultades atribuidas en el art. 8 de los 
Estatutos y atendiendo a necesidades organizativas. 

 
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA (14 de diciembre de 2023) 
Orden del día: 

• Lectura y aprobación, si procede, del Acta de la Asamblea anterior (14 de junio 
de 2023)*. 

• Plan de actuación 2024. 

• Aprobación, si procede, del presupuesto para el año 2024*. 

• Ruegos y Preguntas. 
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SEDE COLEGIAL  
 
Mantenimiento Sede 
 
Además de los servicios ordinarios de luz, agua, teléfono, correos,..., otros servicios de 
mantenimiento son: 
 

➢ Limpieza sede (limpiezas Miramar) 

➢ Agua y luz (Emalsa y Unelco) 

➢ LDDD (Faycanes) 
➢ Telefonía (Patumovil) 

➢ Informática (Antonio Duchement Ginory) 

➢ Agua embotellada (Aguas Guayadeque) 

➢ Prensa online (Editorial Prensa Canaria e Informaciones Canarias SA) 
➢ Papel (Papelcan) 

➢ Extintores (Incendia) 

➢ Aire Acondicionado (Insiste21) 

➢ Equipos de impresión, tintas y tóner (Kanarinolta. Microdisk, ServiTecni) 

➢ Alarma (Eleyseg) 
➢ Papelería e imprenta (Confortplast, Microdisk, Lumaid, La Gran Manzana,..) 

➢ Comunidad de Propietarios Casablanca II 

➢ Mantenimiento A3com (Link soluciones) 

➢ Varios: supermercado, ferretería, electrónica, taxis, ... 
 
Servicios Profesionales 
 

➢ SERVICIO JURÍDICO: Silvia Martín Pérez, col. 4636, del gabinete 
martel&morales abogados. 

➢ Laboral: A&B ASESORES (Priscila Alemán) 

➢ Fiscal y Contable: AG CONSULTORES (Daniel Afonso García) 

➢ Prensa: Cristóbal Peñate 
 
Otros servicios 
 

➢ Previsión Riesgos Laborales (PREVILABOR): Seguridad, Higiene, Ergonomía 
y Psicosociología y Vigilancia de la Salud (servicio de prevención del personal). 

➢ Protección de datos (ANALYSIS DATABASE). 

➢ Almacén: documentación y material varios (campaña castración felina, cursos 
prácticos de cirugía clínica,…): ENCAJA CANARIAS 

➢ Custodia y gestión Documentos ZOOCAN: GCIC GRUPO VALORA 

➢ Servicio envío y control correos electrónicos: CAMPAIGN MONITOR 
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VINCULACIÓN CON OTRAS ASOCIACIONES Y 
ORGANISMOS  
 

➢ Consejo General de Colegios de Veterinarios de España. 
o Federación de Veterinarios de Europa (FVE) 
o Asociación Nacional de Veterinarios Jubilados 

  

➢ Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad 
o Agencia Española de Medicamentos y Productos Sanitarios 

(medicamentos veterinarios: alertas,..) 
 

➢ Ministerio de Agricultura, Alimentación y Medio Ambiente 
o Sanidad Animal  

 
➢ Asociación de Colegios Profesionales de Las Palmas 

 

➢ Real Sociedad Económica de Amigos del País de Gran Canaria (RSEAPGC).  
 

➢ Banco de Alimentos de Las Palmas.  
 

➢ Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (& Facultad de Veterinaria) 
o Fundación Parque Científico y Tecnológico de la ULPGC 
 

➢ Gobierno de Canarias 
o Consejería de Sanidad 

• Dirección General de Salud Pública 

• Dirección General de Farmacia. 

• Agencia Española de Medicamentos y Productos 
Sanitarios: retirada de medicamentos. 

o Consejería de Agricultura y Ganadería (rabia,…) 
o Consejería de Medio Ambiente (residuos,…) 
o Consejería de Industria (rayos x,…) 
o Consejería de Presidencia 

• Dirección General de Seguridad y Emergencias (APP) 

• Dirección General de Transparencia y Participación 
Ciudadana (Registro Colegios Profesionales). 

 

➢ Albergue Insular de Animales de Gran Canaria. 
 

➢ Cabildos de GC y Lanzarote (convenio ZOOCAN) 
 



 

 27 

➢ Registro Español de Identificación de Animales de Compañía (REIAC) (a través 
del Consejo de Colegios de Veterinarios de Canarias) 

 

➢ AUPCAN (Asociación Usuarios Perros Guía Canarias) 

 
 
 

OTRAS ACCIONES COLEGIALES 
 
 
PROGRAMA DE PERROS DE APOYO A MENORES - 
GOBIERNO DE CANARIAS 

 
En el 2023, la Viceconsejería de Justicia de la Consejería de Administraciones Públicas, 
Justicia y Seguridad del Gobierno de Canarias, llevó a cabo el servicio de asistencia 
técnica para el desarrollo de un proyecto denominado “programa de perros de apoyo a 
menores en procesos judiciales y terapias con animales”, en el marco del pacto de estado 
contra la violencia de género, adjudicando el contrato menor al Colegio. 
 
Dicho programa, y de cara a elaborar una guía de recursos, requirió la contratación de 
un veterinari@ por parte del Colegio, cuyas funciones fueron:  
 

• Definir el listado de empresas, asociaciones y profesionales que, además de 
desarrollar su actividad con animales, puedan desarrollar terapias con los 
mismos. 

• Análisis y búsqueda de recursos de actividades terapéuticas con animales en la 
isla de Gran Canaria que puedan ser utilizadas por menores tras su paso por los 
juzgados. 

 
 
VESTIMENTA COLEGIAL 
 
Durante este año se puso a disposición de los colegiados un nuevo servicio de venta de 
vestimenta corporativa colegial. Dicha vestimenta, que incluye la serigrafía corporativa, 
consiste en: 
 

➢ Parka impermeable color azul (100% poliester; capucha plegable; bolsillos 
exteriores con cremallera; cuello polar). 

➢ Parka impermeable color rojo (100% poliester exterior; capucha plegada y 
extraíble en cuello cierre velcro; bolsillos exteriores con cremallera, solapa y 
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tiradores. Dos bolsillos interiores de velcro; Puños ajustables con trabillas de 
velcro) 

➢ Chalecos, colores negro y azul (Cremallera completa y protector de barbilla; 
tres bolsillos exteriores; 100% poliéster micropolar extra-cálido; 92 % poliéster, 
8% elastano). 

➢ Chaqueta, color verde, modelo hombre y mujer (Soft Shell compuesto por 2 
capas; forro interior en tejido polar; cremallera invertida a tono, con protector 
de barbilla y tirador; bolsillo exterior en pecho derecho con cremallera a tono y 
tirador; dos bolsillos exteriores con cremallera a tono y tirador; Ajustadores en 
puño con velcro. Bajo con cordón elástico y topes; 92% poliester 8 % 
elastano). 

 
 

PROCESO SELECCIÓN VETERINARI@S PARA: 
 

1. PROGRAMA DE GESTIÓN INSULAR DE COLONIAS FELINAS 
URBANAS 2023, promovido por el Cabildo de Gran Canaria y gestionado por 
el Colegio.  

a. Las veterinarias contratadas para esta campaña fueron: 
i. Mariluz López Santiago, col. 590 
ii. Nereida Santana Bordón, col. 1286 
iii. Ana María Álvarez Sánchez, col. 1439 
iv. Laura Hernández Carrillo, col. 1458 

 
2. ELABORACIÓN DE GUÍA DE RECURSOS (PROGRAMA DE PERROS 

DE APOYO A MENORES - GOBIERNO DE CANARIAS)”, promovido 
por la Viceconsejería de Justicia de la Consejería de Administraciones Públicas, 
Justicia y Seguridad del Gobierno de Canarias, y gestionado por el Colegio. 

a. La veterinaria contratada fue Ana Sanz Honrado, col. 812 
 

 
3. CAMPAÑA DE "TENENCIA RESPONSABLE Y BIENESTAR ANIMAL" 

(2022/2023). Proceso de selección que lleva a cabo este Colegio para la 
contratación de un (1) veterinari@s colegiad@s desemplead@s para incorporar 
al Programa Semilla Verde, para la gestión de la campaña 2022/2023 de 
intervenciones escolares: "Bienestar animal y Tenencia responsable de animales 
de compañía”. 

a. La veterinaria contratada fue Laura Hernández Carrillo, col. 1458 
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PROYECTO INSULAR DE CONTROL DE COLONIAS 
FELINAS URBANAS 2023 (CABILDO GC & COLEGIO DE 
VETERINARIOS LP)  
 
En el 2023 se aprobó una subvención por parte del Cabildo de Gran Canaria a este 
Colegio, por importe de 150.000,00€, para el control de las colonias felinas urbanas en 
los Ayuntamientos de la isla. 
 
Se hace un llamamiento a los centros veterinarios de Gran Canaria interesados en 
participar en dicha campaña, así como los colegiad@s externos que actúen a través de 
estos centros. 
 
Las principales características de la campaña: 
 

➢ La campaña se llevará a cabo entre agosto y diciembre 2023 y se actuará en 
aquellos municipios que disponen de normativa actualizada para llevar a cabo el 
método CER (Captura-Esterilización-Retorno). 

➢ Además de las intervenciones quirúrgicas, se implantará un microchip a cada 
gato. 

➢ La partida presupuestaria para las intervenciones en los gatos en los centros 
veterinarios será de aproximadamente unos 100.000,00€. 

➢ A través del veterinario de gestión asignado, se coordinará toda acción entre 
Ayuntamiento (técnico, colaborador municipal,...) y el Centro Veternario, de 
cara a las intervenciones quirúrgicas. 

➢ El plazo para las intervenciones será del 01/09 al 30/11 (tres meses). 

➢ El número de gatos atendidos por cada centro/veterinari@ será proporcional al 
número total de gatos de la campaña. 

➢ Por cada animal intervenido, se deberá cumplimentar una ficha completa del 
mismo, que será facilitada por el Colegio. También se deberá acompañar los 
consentimientos en cada caso. Finalmente se justificará la implantación de cada 
chip adjuntando una copia de la ficha que emite ZOOCAN. 

➢ Para poder participar en la campaña, el centro debe estar registrado 
correctamente en este Colegio y con el correspondiente quirófano para llevar a 
cabo dichas intervenciones. 

 
 

CAMPAÑA MUNICIPAL DE CONTROL DE COLONIAS 
FELINAS URBANAS 2023 (AYUNTAMIENTO DE GÁLDAR & 
COLEGIO DE VETERINARIOS)  
Durante el último trimestre de 2023 se llevan a cabo reuniones de coordinación entre 
Colegio y Ayuntamiento para la puesta en marcha de las campañas de esterilización 
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aplicando el método CER. Tras revisar los mapas de localización de colonias y el censo 
se acuerda entre ambas partes un plan de trabajo. Las intervenciones quirúrgicas 
comienzan en diciembre. 

 
 
CAMPAÑA MUNICIPAL DE CONTROL DE COLONIAS 
FELINAS URBANAS 2023 (AYUNTAMIENTO DE TELDE & 
COLEGIO DE VETERINARIOS)  
 
Se llevan a cabo conversaciones tanto con Autoridades del Ayuntamiento, así como con 
técnicos, de cara a plantear las acciones durante el año 2024 

 
 
 
PREMIO BIENESTAR ANIMAL 
 
Segunda edición del Premio Bienestar Animal del Colegio de Veterinarios de Las 
Palmas, distinción que concede el Colegio a aquellas personas físicas, o entidades 
jurídicas, que hayan llevado a cabo, ya sea durante su trayectoria profesional y/o 
personal, acciones encaminadas al desarrollo, impulso y al compromiso a favor del 
Bienestar Animal, en cualquiera de sus modalidades. 
Son propuestos por l@s veterinari@s colegial@s de Las Palmas y, por tanto, se excluían 
los mismos de tal mención. 
Las propuestas recibidas fueron: 

➢ Dª Aurora Saavedra Suárez (Auri)  

➢ Asociación Amigos de las Pardelas  

➢ SEPRONA  

➢ Dª Minerva Artiles Castellano  

➢ Grupo de Medio Ambiente (GRUMA) del Cuerpo General de la Policía Canaria 
(CGPC) 

➢ Dirección General de Ganadería (Servicio de Industrias, Registros y Bienestar 
Animal), del Gobierno de Canarias. 

El premio recayó en la Dirección General de Ganadería (Servicio de Industrias, Registros y 
Bienestar Animal) del Gobierno de Canarias y la entrega del premio se llevó a cabo en el Acto 
Institucional por los Actos de San Francisco de Asís en Gran Canaria, del 7 de octubre, 
recogiendo el premio el Director General, D. Andrés Díaz Matoso. 
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CONCURSO DE DIBUJO INFANTIL & POSTAL DE NAVIDAD 
  
Del 27 de noviembre al 14 de diciembre se celebró la 4ª edición del Concurso de Dibujo 
Infantil & Postal de Navidad 2023, dirigido a hijos/as de veterinarios/as colegiados de 
Las Palmas con edades comprendidas entre los 3 y los 12 años, estableciéndose tres 
categorías por edades. El premio consistió en un cheque regalo de El Corte Inglés 
valorado (respectivamente para cada premio de cada categoría) en un primer premio de 
100,00€ y un segundo premio de 50,00€ más un detalle por participante. 
 
Ganadores 
 
Categoría de 3 a 5 años 
• Primer premio, Liam Ramírez Ortíz, 3 años (Miriam Ortíz Granado, col. 1229) 
• Segundo premio, Ainhoa Cárdenes Vega, 5 años (Idaira Vega Benítez col. 695)  
 
Categoría de 6 a 9 años 
• Primer premio, Luca González Busoli, 8 años (Elisa Busoli, col. 1011) 
• Segundo premio, Valeria Rodríguez Afonso, 6 años (Judith Afonso Martín, col. 953) 
 
Categoría de 10 a 12 años 
• Primer premio, Inés Mosqura Winter, 12 años (Beatriz Winter Verdú, col. 925).  
• Segundo premio, Diego Duate Martín, 10 años (Idaira Martín Medina, col. 830).  
 
Con uno de los dibujos ganadores se diseñó la tarjeta digital de felicitación navideña. 
 
 

CAMPAÑA DE "TENENCIA RESPONSABLE Y BIENESTAR 
ANIMAL" (CURSO ESCOLAR 2022/2023) 
En el propósito de continuar con la concienciación de la población general sobre la 
tenencia responsable y el bienestar animal, además del papel de los veterinarios en la 
sociedad, desde el Colegio Oficial de Veterinarios de Las Palmas se convoca nuevamente 
la campaña de concienciación entre los escolares. 
 
Dentro del Programa "Semilla Verde" y bajo el título "Bienestar animal y Tenencia 
responsable de animales de compañía”, como en ediciones anteriores, l@s veterinari@s 
colegiados@s colaboran impartiendo al alumnado de 5º y 6º de Primaria, en horario 
escolar y en el propio aula, charlas de unos 45 minutos de duración con contenidos 
elaborados para tal fin, abordando de manera interactiva aspectos sobre el bienestar 
animal y la tenencia responsable de mascotas, así como el papel de los veterinarios en la 
sociedad. 
 
Como novedad, esta nueva edición se trata de una campaña organizada por el Consejo 
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de Colegios de Veterinarios de Canarias y con la colaboración del Grupo Asís. 
 
Algunas características de esta campaña en la provincia de Las Palmas son: 
 

• L@s colegiad@s que participan voluntariamente disponen de un nuevo 
material. 

• Se organiza previamente una charla formativa con la presentación de materiales 
y aclaración de dudas. 

• Hay un veterinario/a de apoyo en todo momento para la organización de las 
visitas a los centros educativos. 

• Los centros, docentes y veterinari@s dispondrán de una web de apoyo con 
materiales. 

• Esta campaña se ejecutará durante los meses de abril y mayo de 2023 esperando 
alcanzar un total de 3.750 alumnos. 
 

 

I JORNADAS ONE HEALTH LAS PALMAS 
 
I Jornadas ONE HEALTH, bajpo el lema “si cuidamos solo una, nos quedaremos son 
ninguna”, organizadas por los Colegios de Veterinarios, Médicos y Farmacéuticos de 
Las Palmas, se celebraron el pasado jueves 26 de octubre en la sede del COLEGIO 
OFICIAL DE FARMACÉUTICOS DE LAS PALMAS, de 09:30 a 13,30 horas, 
ofreciendo un cóctel al finalizar las jornadas. 
 
Las charlas ofrecidas fueron: 

• La Tierra, un planteta independiente, por Pedro Cabrera Navarro (coordinador 
nacional de la Alianza Médica contra el Cambio Climático. Presidente del 
Colegio de Médicos de Las Palmas). 

• One Health, el presente y futuro de la Salud Pública, por Carolina Sánchez Peña 
(coordinadora sección de Seguridad química. Servicio de Salud Ambiental. 
Dirección General de Salud Pública y Ordenación Farmacéutica , Consejería de 
Salud y Consumo de Andalucía). 

• El enfoque One Health; un reto y una oportunidad para la profesión veterinaria, por Juan 
José Badiola Díez (Director del Laboratorio de Referencia de la Organización 
Mundial de Sanidad Animal). 

 

 

UN JUGUETE PARA TODOS Campaña navideña 2023  
 
Un año más se pone en marcha la tradicional campaña navideña del Colegio “UN 
JUGUETE PARA TODOS”. En colaboración con el Banco de Alimentos de Las 
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Palmas y la Casa de Galicia, para así hacer llegar la ilusión de estas fechas a aquellas 
familias más necesitadas de las islas. 
 
 

LLAMAMIENTO EQUIPO PERMANENTE DE 
VOLUNTARIADO VETERINARIO (EMERGENCIAS) 
 
Nuevo llamamiento del Colegio, que, en colaboración con otras Administraciones 
públicas, tiene creado un EQUIPO PERMANENTE de Voluntariado Veterinario, 
principalmente de cara a la intervención en emergencias que pueden tener lugar en las 
islas, y más concretamente en el caso de los incendios. 
 
El colegiado interesado dispone de un formulario de alta de voluntario, recogiendo tus 
datos personales y diferentes cuestiones relacionadas con esta actividad. 
 
De igual manera, se hace el mismo llamamiento para Centros Veterinarios que quisieran 
estar disponibles para estas mismas situaciones (apoyo en emergencias), con el 
formulario de alta correspondiente. 
 
 
 

 

OTRAS ACCIONES EXTERNAS 
 
 

2ª FERIA GANADERA, AGRÍCOLA Y PESQUERA TEGUISE 
2023 
 
Celebradas del 23 al 26 de marzo en el Complejo Agroindustrial de Teguise, organizado 
por el Ayuntamiento de Teguise y con la colaboración, entre otros, del Colegio de 
Veterinarios de Las Palmas. 
 
Evento dirigido a la exposición, muestra, exhibición y consumo de productos de 
fabricantes y distribuidores relacionados con el sector primario. 
 
Como novedad en esta edición, el Colegio contó con dos stands en la feria. Uno dirigido 
a Animales de producción y Seguridad Alimentaria y otro a Animales de Compañía. 
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FERIA EUROPEA DEL QUESO, EN TEJEDA 
 
La Feria Europea del Queso tuvo su edición 2023 en el municipio de Tejeda, los días 4 
y 5 de marzo. Un evento organizado por la Mancomunidad del Norte de Gran Canaria 
y el Ayuntamiento de Tejeda, con la participación, entre otros, de este Colegio, que 
contó con un stand en dicha feria, con la finalidad de visibilizar la importancia de la 
profesión veterinaria en temas de Ganadería, Sanidad Animal y Seguridad Alimentaria, 
para lo cual se dispuso de material de difusión. 

 
 
JORNADA DE BIENESTAR ANIMAL EN GÁLDAR 
 
El pasado sábado, 2 de diciembre, la concejalía de Bienestar Animal del Ayuntamiento 
de Gáldar celebró en la plaza de Santiago unas Jornadas de Bienestar Animal, de 9:00 a 
14:00 h. 
 
Durante la jornada se llevaron a cabo una serie de charlas informativas sobre el cuidado 
y atención y alimentación de los felinos, responsabilidad y tenencia de mascotas y sobre 
la nueva Ley de Bienestar Animal. También se celebraron talleres infantiles y 
demostraciones tales como una pasarela de adopción y adiestración de mascotas. 
 

 
DEBATE DE LA LEY DE BIENESTAR ANIMAL (ULPGC) 
 
Charla debate sobre la nueva Ley de Bienestar Animal, organizada por el Consejo Social 
de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y que se celebró el jueves, 20 de abril, 
en el salón de actos del Edificio de Humanidades (Campus del Obelisco) en Las Palmas 
de Gran Canaria y en la que participaron: 

• Miguel Batista Arteaga, Decano de la Facultad de Veterinaria – ULPGC 

• Mª Luisa Fernández de Miguel, Consejera de Pequeños Animales del Consejo 
General de Colegios de Veterinarios de España, y Pta. Del Colegio de 
Veterinarios de S/C de Tenerife 

• Octavio Pérez Luzardo, Catedrático de Toxicología de la ULPGC 

• Ruth Yáñez Santana, Veterinaria Municipal de Arucas 

• Gustavo Viera Ruiz, responsable del Área de GESPLAN, encargados del 
Albergue Insular de Animales de Gran Canaria. 
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CHARLA - PRESENTACIÓN LIBRO, "MENOS DE DOS 
MINUTOS" (20 DE ABRIL, LAS PALMAS) 
 
El Colegio de Veterinarios de Las Palmas, en colaboración con la Asociación del Cuerpo 
Nacional Veterinario (ACNV), organizó la charla, en formato on line, de la presentación 
del libro "Menos de 2 minutos", a través de su autor, Antonio Flórez Lage, colegiado de 
este Colegio y miembro de la ACNV, en formato ZOOM, el martes 20 de junio. 
 
Además de hablar con el autor, se trató: 
 

• Los beneficios de redactar correctamente para un veterinario. Su experiencia en 
la escritura. Ventajas a nivel personal y profesional. 

• El proceso creativo y los aspectos importantes a la hora de desarrollar una 
novela. 

• Las distintas formas de publicación. Ventajas y desventajas de cada una de ellas. 
 

 
PRESENTACIÓN DEL ESTUDIO DE VIABILIDAD PARA LA 
REINTRODUCCIÓN DEL MILANO REAL EN GRAN 
CANARIA 
 
El martes 9 de mayo, en el Museo Casa de Colón, el Colegio Oficial de Veterinarios de 
Las Palmas junto a GREFA (Grupo de Rehabilitación de la Fauna Autóctona y su 
hábitat), y con la colaboración del Museo Casa de Colón del Cabildo de Gran Canaria, 
organizó esta presentación, a cargo de Javier Viñuela Madera, investigador IRC/CSIC y 
director científico del estudio. 
 
El milano real (Milvus milvus) es la última especie de Vertebrado que se extinguió en las Islas 
Canarias, hace ya más de medio siglo. La posibilidad de que la especie vuelva a establecerse 
espontáneamente en las islas es muy remota. Sin embargo, es una especie que responde muy bien a 
proyectos de reintroducción o refuerzo poblacional, acciones que han permitido recuperar poblaciones 
extinguidas o al borde de la extinción en Reino Unido e Italia. 
 
 
 

ANIMUNDO (18 y 19 de noviembre - INFECAR) 
 
La sexta edición de ANIMUNDO, la Feria del Animal de Compañía, se celebró los días 
18 y 19 de noviembre, en INFECAR, para poner el foco en el cuidado de los animales. 
ANIMUNDO es el espacio de referencia para los profesionales, familias y amantes de 
los animales, que pueden encontrar en un único recinto todos los productos y servicios 
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para el cuidado responsable de los animales de compañía (en ningún caso la venta de 
animales). Una feria destinada a promover la salud y tenencia responsable de animales. 
Este Colegio, como otros años, colaboró con el evento, disponiendo de su propio stand 
comercial y contó con la colaboración de los colegiad@s  
Dicha colaboración consistió en: 

• Veterinari@s a la entrada del recinto, para el control del acceso de propietarios 
con animales de compañía, a través de la aplicación móvil del Colegio, Check In 
Zoocan.  

• Veterinari@s para el stand. Cuya labor será principalmente informativa, sobre 
diferentes aspectos de la clínica del animal de compañía, como la vacunación 
antirrábica, el microchip (especialmente el microchip en gatos y animales 
exóticos), los APP (normativa), cuidados higiénicos/sanitarios básicos. 

 
 
 

NORMATIVAS DE INTERÉS 
 

o Ley 7/2023 de 28 de marzo, de protección de los derechos y el bienestar de los 
animales. (BOE nº75 del 29/03/2023 

 
o Ley Orgánica 3/2023, de 28 de marzo, de modificación de la Ley Orgánica 

10/1995, de 23 de noviembre, del Código Penal, en materia de maltrato animal 
(BOE nº 75, 29/03/2023) 

 
o Real Decreto 666/2023, de 18 de julio, por el que se regula la distribución, 

prescripción, dispensación y uso de medicamentos veterinarios, publicado en el 
BOE nº 172, de 20 de julio de 2023. 

 
o Boletín Oficial del Estado (BOE) del 25 de octubre sobre la Resolución de la 

Dirección General de Trabajo, por la que se registra y publica el II Convenio 
colectivo de centros y servicios veterinarios. 
 

 
 

IDENTIFICACIÓN ANIMAL - ZOOCAN  
 
NUEVO PORTAL DE ZOOCAN 
 
El 30 de enero se puso a disposición de los colegiados el nuevo portal de ZOOCAN. 
Una renovada y completa WEB que integraba las nuevas tecnologías que se van 
implementando. 
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También se realizó un cambio en el diseño y en la estructura a la hora de llevar a cabo 
los principales procesos, tales como el alta de animales, bajas, consultas, ... 
 
NUEVO REGLAMENTO ZOOCAN 
 
En la Asamblea General del Consejo Regional de Colegios de Veterinarios de Canarias, 
celebrada el pasado 8 de marzo de 2023, se acordó modificar el REGLAMENTO PARA 
LA IDENTIFICACIÓN DE ANIMALES DE COMPAÑÍA EN ZOOCAN, de 
obligado cumplimiento para todos los veterinarios colegiados, en vigor desde el pasado 
9 de marzo. 
Las modificaciones se llevaron a cabo en los casos de CAMBIOS DE PROPIETARIO, 
por impedimento (por enfermedad o por traslado), por fallecimiento o por encontrarse 
en paradero desconocido, a través de la firma digital (SMS) o una declaración 
responsable firmada, en los modelos establecidos por los Colegios. 
Finalmente, también se ha establecido la posibilidad de que el titular de un animal, a 
través de su acceso como propietario a ZOOCAN, pueda modificar determinados datos 
de su ficha (domicilio, teléfonos y correo electrónico), quedando en todo momento 
reflejada la trazabilidad de la información en la base de datos. 

 
NUEVO CONVENIO ZOOCAN & AYUNTAMIENTO PÁJARA 
 
El pasado 31 de marzo tuvo lugar la firma de un nuevo CONVENIO DE 
COLABORACIÓN entre el Excmo. Ayuntamiento de Pájara y el Ilustre Colegio Oficial 
de Veterinarios de Las Palmas, para el uso de ZOOCAN como Censo municipal, siendo 
D. Pedro Armas Romero, Alcalde - Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Pájara y 
Chaxiraxi Dominguez Tirado, col. 1024, como Veterinaria Municipal. 

 
DATOS ANIMALES IDENTIFICADOS  
 
En el 2023 fueron identificados en ZOOCAN un total de 56.237 animales, incluidos los 
que no son residentes en las Islas Canarias.  

• Altas ZOOCAN Residentes en Canarias: 55.682 animales. 

• Altas ZOOCAN Las Palmas: 27.976 animales. 

• Altas ZOOCAN Santa Cruz de Tenerife: 27.706 animales. 
 
DATOS ZOOCAN ÉQUIDOS 
 

• Altas ZOOCAN 2023: 289 animales. 

• Altas ZOOCAN Las Palmas 2022: 139 animales.  

• Altas ZOOCAN Santa Cruz de Tenerife 2021: 150 animales. 
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CONSEJO DE COLEGIOS DE VETERINARIOS 
DE CANARIAS  
 
El mantenimiento de esta corporación lo llevan a cabo ambos Colegios Provinciales, a 
través de dotaciones. En este año, cada Colegio dotó con 2.000,00€. 
 
Brevemente, las acciones generales llevadas a cabo por el Consejo de Colegios de 
Veterinarios de Canarias fueron las siguientes: 
 

o Reuniones regionales 
o Asambleas/Juntas  
o REIAC (Registro Español de Identificación de Animales de Compañía): cuota 

de mantenimiento y reuniones anuales (1).  
o Seguro Junta Ejecutiva Regional (por AMA)  
o Orla Estudiantes Veterinaria: ayuda de 600,00€ 
o Mantenimiento de ZOOCAN (por Hibryd y Sirocco) 

 
Otras acciones regionales: 
 
CHARLA SOBRA LA COLEGIACIÓN OBLIGATORIA 
 
El pasado 30 de marzo de 2023, el Consejo de Colegios de Veterinarios de Canarias 
celebró una charla on line, con carácter informativa, sobre la colegiación obligatoria, 
obligación que alcanza igualmente a los funcionarios de la Administración Pública. 
 
ACUERDO ACREDITACIÓN AVEPA CON EL CONSEJO REGIONAL DE 
COLEGIOS DE VETERINARIOS DE CANARIAS 
 
El presidente del Consejo de Colegios de Veterinarios de Canarias y del Colegio de 
Veterinarios de Las Palmas, Alejandro Suárez, y la presidenta de la Asociación de 
Veterinarios Españoles Especialistas en Pequeños Animales (AVEPA), Amalia Agut, 
firman un convenio de colaboración para favorecer la formación y desarrollo profesional 
de los veterinarios canarios ejercientes en clínicas de animales de compañía. 
 
 
 
 


